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INTRODUCCION

El Mapa de Riesgos Institucional se constituye en un instrumento importante para orientar
las acciones necesarias con el fin de mitigar los riesgos frente a situaciones que puedan
afectar el cumplimiento del plan estratégico de la Contraloria Municipal, los objetivos de
los procesos o la satisfaccion del cliente, se basan en los distintos sistemas de
informacion, que pretenden identificar las actividades o procesos sujetos a riesgo,
cuantificar la probabilidad de estos eventos y medir el dafio potencial asociado a su
ocurrencia.

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento de la Politica de Administracion del Riesgo
de la Contraloria Municipal de Neiva y de su Rol de Evaluacion de Gestién del Riesgo
establecido en el decreto 648 de 2017, tiene a su cargo realizar el seguimiento y
verificacion de la administracion del riesgo.

El presente seguimiento se realiza con corte al mes de junio, el informe da a conocer a
la alta direccion el estado general de los riesgos de gestion y de corrupcion de la Entidad
para este primer semestre vigencia 2021.
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1. OBJETIVO

Verificar el grado de avance y eficacia de las acciones implementadas para mitigar los
riesgos detectados, durante el periodo comprendido de enero a junio de 2021 y
proporcionar a la Alta Direccion, informacion sobre los aspectos relevantes percibidos en
la evaluacion, con el fin de que permita fortalecer a la entidad en las politicas de
administracion del riesgo.

2. METODOLOGIA UTILIZADA EN EL MONITOREO

Para el monitoreo de los mapas de riesgos de gestién y de corrupcion con corte 30 de
junio y teniendo en cuenta que en la vigencia anterior se realizé la actualizacion a los
riesgos de gestion para el bienio 2020-2021, se hizo fundamental la ejecucion de las
siguientes actividades:

e Se solicité a todas las dependencias en el mes de marzo conforme al Plan
Anticorrupcion, si se requeria realizar alguna modificacion, actualizacion o
creacion de un riesgo dentro de los mapas existentes.

e Acompafamiento y asesoria a las diferentes dependencias en la necesidad o
no de la actualizacion de los riesgos existentes tanto de gestion como de
corrupcion.

¢ Acompafamiento y asesoria a las diferentes dependencias en el analisis de
cada uno de los riesgos identificados en el mapa y aprobados para su
respectiva calificacion.

e Elaboracion de informe de monitoreo de riesgos de gestion y corrupcion
consolidados de junio.
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3. ALCANCE

El seguimiento se realiz6 a las acciones adelantadas, para actualizar, gestionar y
administrar los riesgos que fueron identificados, analizados y valorados por los procesos
de la entidad, del periodo enero a junio de 2021.

4. CRITERIOS DE SEGUIMIENTO

Para la evaluacion se observé la aplicacion de las siguientes normas:

e Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestién publica”, articulo 73.

e Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica”, articulo
2.2.21.5.3.

e Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades
publicas, ultima versién, Departamento Administrativo de la Funcién Publica
(DAFP)

e Politica de administracién del riesgo de la Contraloria Municipal de Neiva.
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5. PARTICIPACION DE MONITOREO DE MAPAS DE RIESGOS

Valorando las acciones realizadas por la Alta Direccién en el periodo objeto de evaluacion,
referente a la administracion del riesgo, encontramos las siguientes:

e Se solicité a todas las dependencias en el mes de marzo conforme al Plan
Anticorrupcion, si se requeria realizar alguna modificacion, actualizacion o
creacion de un riesgo dentro de los mapas existentes, a lo cual todos
manifestaron que no era necesario realizar alguna accion frente a los mapas
ya estructurados para el bienio.

¢ Se incluy6 dentro del plan institucional de capacitaciones una formacién para
los funcionarios de la Contraloria en sistemas de gestion del riesgo.

e Con apoyo de la Asesora de Control Interno se realizé un trabajo articulado
para seguimiento a los dos mapas de riesgos de la entidad.

e Se verifico la respectiva publicacion de los dos mapas de riesgos en la pagina
web de la entidad y los respectivos informes de seguimiento.

6. CONCLUSIONES

e La Contraloria Municipal de Neiva, identifico los riesgos de gestion y corrupcion
y actualizo los mapas en todos sus procesos para el bienio 2020- 2021, sin
modificacion a la fecha.

e De acuerdo al trabajo y seguimiento realizado con cada una de las
dependencias de la Contraloria en la revision, actualizacion y andlisis de los
riesgos, a la fecha estos no se han materializado en el ejercicio de sus
funciones.

e En consideracion a la situacion generada por la pandemia del Covid 19, y
creandose la necesidad del trabajo en casa en la vigencia anterior y asi mismo la
suspension de los términos en el proceso auditor, en los procesos de
responsabilidad fiscal y jurisdiccion coactiva e indagaciones preliminares y
procesos disciplinarios y sancionatorios del 24 de marzo al 31 de julio de 2020,
esta situacion no genero la materializacion de ningun riesgo en la Contraloria
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municipal de Neiva.

e Atendiendo lo ordenando por la Ley de trasparencia y acceso a la informacion,
los mapas de la entidad se encuentran publicados en la pagina web.

e Se dio cumplimiento al plan estratégico y plan anticorrupcion y de atencién al
ciudadano respecto a la actualizaciéon de mapas de riesgos institucionales y
seguimiento a los mismos durante el periodo evaluado.

Cordialmente,

Original firmado
LUZ ADRIANA PERDOMO CUMBE

Asesora de Control Interno
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