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	FORMATO

	
	FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA 

	
	

	
	



	Dependencia:




Radicación Nº:



Disciplinado:



Cargo y Entidad:



Quejoso:


Fecha de Queja:


Fecha hechos:




Asunto: Fallo de segunda instancia (Artículo 171 de la ley 734 de 2.002)


Neiva, 
La Contralora Municipal de Neiva, en uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en ejercicio de la competencia atribuida en la Constitución Política, Art. 268, numeral 5 y Art. 272; Ley 42 de 1993, Art.101 y el Acuerdo Municipal No. 012 de 2012, procede a resolver el ________________________________ dentro del Proceso disciplinario No. ____, adelantado contra ____________________________ en calidad de _________________ de este Organismo de Control.

1. ANTECEDENTES

Agotado el respectivo trámite procesal, la oficina ------------------- mediante Resolución No. ________ del __________, sancionó al señor _____________, en su condición de ___________, con  DESTITUCIÓN DEL CARGO E INHABILIDAD POR _____.

Mediante escrito visible a folios _____, el doctor ___________________, en su condición de disciplinado, interpuso  recurso de apelación contra la referida decisión.

2.  CARGOS.
Mediante decisión del ____________, visible a folios ____, se formuló pliego de cargos al señor _____________________, en su condición de ____________, los cuales en resumen consisten en lo siguiente:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. FUNDAMENTOS DE LA DECISIÓN DE PRIMERA INSTANCIA

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ( Folios ____).

4. APELACION
El recurso impetrado fue sustentado en los siguientes términos :.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Folios _____
5. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO FRENTE A LOS ASPECTOS IMPUGNADOS

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
En mérito de lo expuesto, la Contralora Municipal,

RESUELVE

PRIMERO:
CONFIRMAR la decisión calendada el ______________________ en cuanto la Secretaría General absolvió de responsabilidad disciplinaria al señor _______________, identificado con la cédula número ________________ expedida en _____________, en su condición de _____________.

PRIMERO:
CONFIRMAR la decisión calendada el ________________ por medio de la cual la Secretaría General, resolvió sancionar disciplinariamente con DESTITUCIÓN DEL CARGO E INHABILIDAD POR ________, al señor ___________________, identificado con la cédula número _______________ expedida en ______________,  en su condición de __________, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente proveído.

PRIMERO:
MODIFICAR la decisión calendada el __________________ en cuanto la Secretaría General,  impuso sanción disciplinaria consistente en  DESTITUCIÓN DEL CARGO E INHABILIDAD POR ___________ al señor ____________________________, identificado  con la cédula número __________ expedida en _________, en su condición de ___________, y en su lugar  IMPONER la de DESTITUCIÓN DEL CARGO EINHABILIDAD POR _____________.

PRIMERO:
REVOCAR  la decisión calendada el __________ en cuanto la Secretaría General, impuso sanción disciplinaria consistente en DESTITUCIÓN DEL CARGO E INHABILIDAD POR _____________ al señor ______________,  identificado con la cédula número ____________ expedida en __________, en su condición de ____________ , y en su lugar  ABSOLVERLO de responsabilidad disciplinaria. 

SEGUNDO : Por la Secretaría de este Despacho notificar personalmente a los sujetos procesales la determinación tomada en esta providencia, advirtiendo que contra la misma no procede recurso alguno. Para tal efecto, líbrese la respectiva comunicación indicando la decisión tomada y la fecha de la providencia. 

En caso que no pudiere notificarse personalmente, se fijará edicto en los términos del artículo 107 del Código Único Disciplinario. 

TERCERO :  Si el impugnante es diferente a los disciplinados o sus apoderados, comunicarle la presente decisión, informándole que contra la misma no procede recurso alguno. 

CUARTO: Cumplido lo anterior, devolver el expediente a la oficina de origen para que remita a la División de Registro y Control los formularios para el registro de la sanción disciplinaria, envíe copia de los fallos de primera y segunda instancia, con su constancia de ejecutoria, al funcionario que deba ejecutar la sanción y archive las diligencias.
COMUNÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Contralora Municipal
	
	Nombre y Apellido
	Cargo
	Firma
	Fecha

	Proyectado por:
	
	
	
	

	Revisado por:
	
	
	
	

	Aprobado por:
	
	
	
	

	La arriba firmante de acuerdo al rol  funcional, ha suministrado información y revisado  el documento; que se encuentra  ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo su responsabilidad lo presento para firma.


EL CONTROL FISCAL AL SERVICIO DE TODOS Y DEL MEDIO AMBIENTE
GJ-F-39/V7/24-10-2022
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